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Дорожная карта (план мероприятий) реализации целевой (модели) программы наставничества
в КОГПОБУ «Индустриально-педагогический колледж г. Советска» на 2022-2023 учебный год

Цель: к концу 2024 года не менее 70% обучающихся организации вовлечены в различные формы наставничества 
10% обучающихся в роли наставников, 70% молодых специалистов в роли наставляемого от общего количества 

молодых преподавателей.

№
п/п

Мероприятия Сроки
реализации

Ответственный
исполнитель

Результат. Документы (мероприятия, 
ресурсы), закрепляющие 

результат

1. Подготовка условий для запуска 
программы наставничества

Создание организационных и 
содержательных условий для реализации 
программы наставничества

2. Формирование ответственной 
команды (рабочей группы)

Июнь 2022 Директор колледжа 
Михеева А. И.

Рабочая группа, состоящая из 
кураторов направлений наставничества

3. Уточнение и утверждение документов, 
регламентирующих реализацию 
программы наставничества

Август 2022 Директор колледжа 
Михеева А.И. 
Координатор 
Вылегжанина А. А.

Информация на сайте колледжа 

Презентация на педсовете



4. Нормативно-правовое 
обеспечение реализации программы 
наставничества

Июнь-август 
2022 г

Директор колледжа, 
координатор 
наставничества

Положение о наставничестве

5. Создание дорожной карты 
наставничества,

Июнь-август
2022

Директор колледжа, 
координатор целевой 
модели наставничества

Приказы ПО О о создании и 
утверждении дорожной карты для 
реализации программы наставничества.

6. Организация информационного 
освещения мероприятий по реализации 
программы наставничества

Постоянно Координатор- 
Вылегжанина А. А.

Тематическая страница на 
официальном сайте профессиональной 
образовательной организации 
«Наставничество ».

7. Формирование базы 
наставников и наставляемых
Выявление конкретных проблем, 
обучающихся и педагогов 
профессиональной образовательной 
организации, которые можно решить с 
помощью наставничества.

Ежегодно Кураторы
направлений
наставничества

Литяго М.А. 
Вылегжанина А.А. 
Шевнина E.JI. 
Шитикова JI.B. 
Вахрамеева М.Н. 

Классные руководители

Закрепление наставнических пар 
педагогов и студентов.

Протокол рабочей группы по 
реализации наставничества

8. Направление на обучение 
наставников

По мере 
возможности

Шевнина Е.Л. Удостоверения о повышении 
квалификации, сертификаты

9. Разработка инструментов и 
организация встреч для формирования 
пар или групп Фиксация сложившихся 
пар или групп, готовых продолжить 
работу в рамках программы в 
специальной базе куратора

До 01
октября 2022 
г.

Директор, 
координатор программы Приказ/распоряжение руководителя 

образовательной организации о назначении 
наставников и закреплении пар, групп по 
текущей программе наставничества.



10. Разработка индивидуального 
плана осуществления наставничества

До
10.10.2022 г.

Кураторы,
наставники

Индивидуальные планы 
осуществления наставничества

11. Организационная и 
методическая поддержка деятельности 
наставников

До
10.10.2022 г.

Куратор, члены 
рабочей группы

Методические материалы памятки, 
рекомендации

12. Мотивация наставников 
Реализация системы поощрений 
наставников

К 15 января 
2023 года

Кураторы 
направлений, наставники

Создание виртуальной доски почета 
наставников с указанием их достижений и 
профессиональных сфер на сайте 
образовательной организации на 
тематической странице «Наставничество»

13. Завершение наставничества
Оценивание качества процесса 
реализации программы наставничества. 
Оценивание мотивационно
личностного, компетентностного, 
профессионального роста участников, 
динамика образовательных результатов

Май 2023 
года

Кураторы
направлений
наставничества,

Наставники, классные 
руководители.

Создание критериев мониторинга 
результатов наставничества.

Представление портфолио личных 
достижений наставляемых.

14. Мониторинг результатов 
текущей программы наставничества 
Анализ результатов выполнения 
программы наставничества

Май 2023 
года

Наставники Отзыв о результатах наставничества. 
Протокол заседания рабочей группы 
Обновленная база наставников

15. Организация/участие в открытом 
публичном мероприятии 

Популяризации практик 
наставничества и награждения лучших 
наставников, подготовка и презентация 
«Портфолио достижений»

Июнь
2023 г.

Координатор -  
Вылегжанина А.А. 

Кураторы.

Пресс-релиз на педсовете


